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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Программе государственных гарантий
бесплатного оказания гражданам
медицинской помощи на 2019 год
и на плановый период 2020 и 2021 годов






М Е Т О Д И К А
расчета коэффициентов дифференциации, применяемых при расчете подушевых нормативов финансового обеспечения территориальных программ государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации,

Коэффициент дифференциации для i-го субъекта Российской Федерации ([image: ]) рассчитывается по формуле:
Кi  = 0,5 × max (КPi;КЗПi) + 0,5 × ИБРi., где:
[image: ] - функция выбора максимального значения из коэффициентов [image: ] и [image: ];
[image: ] - сумма средневзвешенного районного коэффициента к заработной плате и средневзвешенной процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также за работу в местностях с особыми климатическими условиями, которые установлены для территории i-го субъекта Российской Федерации законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Союза ССР;
[image: ] - коэффициент уровня среднемесячной заработной платы i-го субъекта Российской Федерации;
[image: ] - расчетный уровень индекса бюджетных расходов i-го субъекта Российской Федерации на год, в котором формируется территориальная программа, определяемый в соответствии с методикой распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2004 г. № 670 (значение показателя не ниже 1 и не выше 4,5).
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где: ЗПi - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в расчете на 1 работника в i-м субъекте Российской Федерации за год, предшествующий году, в котором формируется территориальная программа;
ЗП - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в расчете на 1 работника в Российской Федерации за год, предшествующий году, в котором формируется территориальная программа.
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